Kompania Rajonale e UjéEsjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

22 /2, 2007 ,
566/

Daté/a 22.12.2023
Pér/ZalTo Kandidatét/Publikun
Nga/Od/From Znj. Vjollca Kadrigeli — Menaxhere e Administratés dhe
Burimeve Njerézore
Pé&rmes/Preko/Through Komisionit t& Pérzgjedhjes
Tema/Subjekat/Subject Njoftim pér rezultatet pérfundimtare t& vlerésimit pér
pozitat:
e Mirémbajtjes i Elektrikes né SF (1)
o Inxhinier/e i/e Elektroteknikés né ITUN (1)
e Teknik/e Laboratori né analizat Fiziko-Kimike (1)
e Operator i Ujérave té Ndotura (1)
Té nderuar,

Né bazé té nenit 8, t& Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t&¢ Republikés sé Kosovés, nenit 10, 11
dhe 12 t& Udhé&zimit Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit
né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit té
Marrédhénies sé& Punés, Seksioni i BNJ prané K.R.U-Gjakova Sh.A, pas zhvillimit té

procedurave nga Komisioni Intervistues/Pérzgjedhés jep kété :

NJ

OFTIM

Kandidatét t& cilét kané marré pjesé né konkursin e publikuar nga dt. 14.11.2023 deri me
28.11.2023 pér pozitat e publikuar té& punés, ku pas rezultateve té procesit té vlerésimit té
anétareve t& Komisionit Intervistues/pérzgjedhés, éshté pérzgjedhur kandidati/ja ile cila
ka arritur numrin mé té madh té pikéve, duke kaluar testin me shkrim me dt. 12.12.2023
dhe intervistén me gojé té mbajtur me dt.21.12.2023.

Rezultatet pérfundimtare si né tabelén e méposhtme :

1. Mirémbajtjes i Elektrikes né SF (1)

Piket testi me

Piket intervista

gl e hr

ganicatl shkrim (maks. | me goje (maks. Totali (Tot/an IiJIZOO)
100) 100)

Ardian Lamaxhema 86.3 76.3 162.6 81.3%




2. Inxhinier/e i/e Elektroteknikés né ITUN (1)

Piket testi me

Piket intervista

%-ja

Kandidatét shkrim (maks. | me goje (maks. Totali :

100) 100) (Totali/200)
Majlind Rudi 76.5 84.0 160.3 80.2%
Gentian Dol 70.0 Nuk éshté paragitur né intervistén me gojé

3. Teknik/e Laboratori né analizat Fiziko-Kimike (1)

Piket testi me

Piket intervista

ot ; e : %-ja
Kandidatét ?gg)rlm (maks. %% )gole (maks. Totali (Totali/200)
Shkumbin Vala Tl 68.7 140.4 70.2%
Agnesa Bregaj 56.3 49.0 105.3 52.7%
4. Operator i Ujérave té Ndotura (1)

Piket testi me | Piket intervista %-ja

Kandidatét ?gg)rlm (maks. %% )nge (maks. Totali (Totali/200)
Januz Bajrami 547 2.7 127.4 63.7%
Enver Dulaj 57.0 52.7 109.7 54.8%

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita e

shpalljes sé rezultateve, komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.a.

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Visar Hasi
Blerta Daija
Fahri Asllani

- Kryetar i Komisionit

- Anétare e Komisionit

- Anétari Komisionit




Kompania Rajonale e Uj&sjell&ésit %6/
Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

22 77 25275

[Daté/a/um 22.12.2023

Pér/ZalTo Kandidati / Javnost

Nga/Od/From Gosp.Vjolca Kadriceli — Rukovodilac Administracije i
Ljudskih Resursa

Pé&rmes/Preko/Through Komisija za izbor

Temal/Subjekat/Subject Obavestenje o kona&nim rezultatima ocenjivanja pozicija:
Elektri¢no odrzavanje u F.S. (1)

InZenjer elektrotehnike u P.P.O.V. (1)

Laboratorijski tehni¢ar za fizi¢ko-hemijske analize (1)
Operater za otpadne vode (1)

Postovani ,

Na osnovu &lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢lan 10, 11. i 12.
Administrativnog uputstva, br. 07/2017, o regulisanju tenderskih procedura u javnom
sektoru kao i Unutradnje uredbe o procedurama za osnivanje Radnog odnosa, Odeljenje
za ljudske resurse u R.V.K. - Djakovica D.D., nakon sprovodenja procedura od strane
Komisije za intervjuisanje/selekciju, daje ovo:

OBAVESTENJE

Kandidati koji su ugestvovali na konkursu koji je objavio dt. 14.11.2023. do 28.11.2023. za
objavljena radna mesta, gde nakon rezultata procesa ocenjivanja ¢lanova Komisije za
intervjuisanje/selekciju, izabran je kandidat koji je postigao najveci broj bodova,
polaganje pismenog ispita sa dt. 12.12.2023. i usmeni razgovor odrzan 21.12.2023.

Konaéni rezultati kao u tabeli ispod:

1. Elektri¢no odrzavanje u F.S. (1)

Pismeni test Poeni usmenog %-nost

100) 100)

Kandidat poena (max. intervjua (max. Ukupno (Ukupno/200)

Ardian Lamaxhema 86.3 76.3 162.6 81.3%




2. InZenjer elektrotehnike u P.P.O.V. (1)

Pismeni test

Poeni usmenog

b : : %-nost
Kandidati oena (max. intervjua (max. Ukupno
b ( i Jual P (Ukupno/200)
Maijlind Rudi 163 84.0 160.3 80.2%
Gentian Doli 70.0 Nije bio prisutan na usmeni ispit
3. Laboratorijski tehniéar za fizicko-hemijske analize (1)
Pismeni test | Poeni usmenog vnont
Kandidati oena (max. intervjua (max. Ukupno g
$00) ( ! Jua( P (Ukupno/200)
Shkumbin Vala 7 b 68.7 140.4 70.2%
Iignt—:‘sa Bregaj 56.3 49.0 105.3 52.7%
4. Operater za otpadne vode (1)
Pismeni test | Poeni usmenog o inost
Kandidati !lagg)na (max. ;n()tg)rvma (max. Ukupno (Ukupno/200)
Januz Bajrami 54.7 2.1 127.4 63.7%
Enver Dulaj 57.0 52.7 109.7 54.8%

Pravni saveti: Nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana objavljivanja
rezultata, Komisiji za Zalbe pri R.V.K. - Djakovica D.D.

Clanovi izborne komisije :

Visar Hasi
Blerta Daija

Fahri Aslani

NP




- /Z- 2027

Kompania Rajonale e Ujésjellésit 2662

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 21.12.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e
kandidateve né& marrédhénie t& punés pér pozitén e liré t&€ punés : Mirémbajtés i
Elektrikés né SF duke u bazuar né nenin 8, té Ligjit t&¢ Punés nr. 03/L-212, té
Republikés sé Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, t& Udhézimit Administrativ,
Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té& Konkursit né Sektorin Publik si dhe
Rregulloren e Brendshme mbi Procedurate Themelimit t& Marrédhénies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 14.11.2023 deri me 28.11.2023 , pas testimit
me shkrim t& mbajtur me dt.12.12.2023 dhe intervistimit me dt.21.12.2023 nxjerr
keté :

Vendim

s Pé&r Pozitén : Mirémbaités i Elektrikés né SF, sipas konkursit té publikuar me
nr. 3218 t& datés 14.11.2023 , Ardian Lamaxhema , prej gjithsejté 200
pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe intervista me gojé, éshté
vlierésuar me 81.3 % si kandidati mé i suksesshém, bazuar né mesataren e
pikéve té Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017,
pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren
e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t&¢ Marrédhénies s& Punés, dhe
kérkesave gé dalin sipas konkursit publik me nr. 3218 té datés 14.11.2023 ka
zhvilluar procedurat e rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhé&zimeve né fugji, ku kandidati
Ardian Lamaxhema é&shté vlerésuar me 81.3 % nga totali i pikéve, andaj komisioni
pas pérmbyllies me sukses té procesit té& rekrutimit vendosi si né dispozitiv té
vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh
nga dita e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova
Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Visar Hasi - Kryetar i Komisionit M%{{

Blerta Daija - Anétare e Komisionit /?f/c,wﬂf

/] b
Fahri Asllani - Anétar i Komisionit iy )

J
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisija za intervjuisanje dat 21 .12.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni
odnos na upraznjeno radno mesto: Elektroodrzavanje u F.S. na osnovu ¢lana 8.
Zakona o radu br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢lan 10, 11112, Administrativhog
uputstva, br. Zasnivanje radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao dt.
14.11.2023 do 28.11.2023, nakon pismenog testa odrzanog 12.12.2023 i intervjua
21.12.2023, izdajem sledece::

ODLUKU

= Za poziciju : Elektroodrzavanje u SF, po konkursu objavljenom pod br. 3218
od 14.11.2023, Elektroodrzavanje u SF, po konkursu objavljenom pod br.
3218 od 14.11.2023, Ardian Lamadjema, od ukupno 200 maksimalnih
poena iz pismenog testa i usmenog intervjua, ocenjen je sa 81,3% kao
najuspe$niji kandidat, na osnovu proseka poena Komisije za izbor, od
ukupno 200 maksimalnih poena iz pismenog testa i usmenog intervjua,
ocenjen je sa 81,3% kao najuspesniji kandidat, na osnovu proseka poena
Komisije za izbor.

OBRAZLOZENE

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja
radnog odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 3218 od
14.11.2023 je razvio procedure regrutacije u skladu sa Zakonom i Uputstvima na
snazi, gde je kandidat Ardian Lamadjema ocenjen sa 81,3% od ukupnog broja
bodova, te je komisija nakon uspes$nog zavrsetka procesa regrutovanja odlucila
kao u dispozitiv reSenja.

Pravni saveti: Nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za Zalbe pri R.V.K. - Djakovica D.D.

Clanovi izborne komisije :
Visar Hasi %f{

Blerta Daija ZUW“/ - HRY,
Fahri Aslani W
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 21.12.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie t& punds pér pozitén e liré t& punés : Inxhinier/e i/e Elektroteknikes né
ITUN duke u bazuar né nenin 8, t& Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t& Republikés s&€ Kosovés,
nenit 10, 11 dhe 12, t&¢ Udhézimit Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e
Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren ¢ Brendshme mbi
Procedurat ¢ Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, sipas konkursit t& shpallur nga dt.
14.11.2023 deri me 28.11.2023 , pas testimit me shkrim t& mbajtur me dt.12.12.2023 dhe
intervistimit me dt.21.12.2023 nxjerr ket€ :

Vendim

n  Pér Pozitén : Inxhinier/e i/e Elektroteknikes n& ITUN, sipas konkursit t&€ publikuar
me nr. 3219 t& datés 14.11.2023 , Majlind Rudi , prej gjithsejté 200 pikéve
maksimale nga testi me shkrim dhe intervista me gojé, &shté vlerésuar me 80.2 % si
kandidati mé i suksesshém, bazuar né& mesataren e pikéve t&¢ Komisionit
Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e¢ Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat € Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave qé dalin
sipas konkursit publik me nr. 3219 & datés 14.11.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Majlind Rudi éshté vlerésuar
me 80.2 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljes me sukses t& procesit t&
rekrutimit vendosi si né dispozitiv t€ vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka t& drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita e
shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Visar Hasi - Kryetar i Komisionit '[’ %
Blerta Daija - Anétare e Komisionit Al
Fahri Asllani - Anétar 1 Komisionit 5‘( 0P g)__ %

~
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisija za intervjuisanje dat 21.12.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni odnos
na upraznjeno radno mesto: Inzenjer elektrotehnike u P.P.O.V-de na osnovu ¢lana 8.
Zakona o radu br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢lan 10, 11 i 12, Administrativnog
uputstva, br. Zasnivanje radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao dt. 14.11.2023 do
28.11.2023, nakon pismenog testa odrzanog 12.12.2023 i intervjua 21.12.2023, izdaje ovu:

ODLUKU

m  Za poziciju: Inzenjer elektrotehnike u P.P.0.V.-de, po konkursu objavljenom pod
br. 3219 od 14.11.2023.godine, Majlind Rudi, od ukupno 200 maksimalnih poena
sa pismenog testa i usmenog intervjua, ocenjen je sa 80,2% kao najuspesniji
kandidat, na osnovu proseka poena Komisije za izbor.

OBRAZLOZENE

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja radnog
odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 3219 od 14.11.2023. godine
razvio je procedure regrutacije u skladu sa Zakonom i Smernicama na snazi, gde je
kandidat Majlind Rudi ocenjen sa 80,2% od ukupnog broja poena, pa je komisija nakon
uspe$no zavrienog procesa zaposljavanja odluéila kao u odredbu odluke.

Pravni saveti: Nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za zalbe pri R.V.K. - Djakovica D.D.

Clanovi izborne komisije :

Visar Hasi

Blerta Daija

Fahri Aslani
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 21.12.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie t& punés pér pozitén e liré t& punés : Teknik/e Laboratori né analizat fiziko-
kimike duke u bazuar né nenin 8, t& Ligjit t& Punés nr. 03/L.-212, t& Republikés s&€ Kosovés,
nenit 10, 11 dhe 12, t& Udhézimit Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e
Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e Brendshme mbi
Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, sipas konkursit t& shpallur nga dt.
14.11.2023 deri me 28.11.2023 , pas testimit me shkrim t& mbajtur me dt.12.12.2023 dhe
intervistimit me dt.21.12.2023 nxjerr keté :

Vendim

= Pér Pozitén : Teknik/e Laboratori né Analizat Fiziko-Kimike, sipas konkursit t&
publikuar me nr. 3220 t& datés 14.11.2023 , Shkumbin Vala , prej gjithsejté 200
pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe intervista me 20jé, éshté vlerésuar me
70.2 % si kandidati mé i suksesshém, bazuar né mesataren e pikéve t& Komisionit
Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t&¢ Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave g€ dalin
sipas konkursit publik me nr. 3220 t¢ datés 14.11.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit  sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Shkumbin Vala &shté
vlerésuar me 70.2 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljes me sukses té
procesit t& rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala ¢ pakénaqur ka té drejté ankese n€ afat prej 8 ditésh nga dita e
shpalljes sé rezultateve, Komisionit € ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Visar Hasi - Kryetar 1 Komisionit %ﬂ
3l

Blerta Daija - Anétare e Komisionit ﬁljowﬂf

Fahri Asllani - Anétar 1 Komisionit 7

v
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisija za intervjuisanje dat 21.12.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni odnos
na upraznjeno radno mesto: Laboratorijski tehnicar za fizi¢ko-hemijske analize na osnovu
&lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢lan 10, 111 12, Administrativnog
uputstva, br. Zasnivanje radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao dt. 14.11.2023 do
28.11.2023, nakon pismenog testa odrzanog 12.12.2023 i intervjua 21.12.2023, izdaje ovu:

ODLUKU

s Za poziciju : Laboratorijski tehniar za fizi¢ko-hemijske analize, po konkursu
objavljenom pod br. 3220 od 14.11.2023. godine, Skumbin Vala, od ukupno 200
maksimalnih poena iz pismenog testa i usmenog intervjua, ocenjen je sa 70,2% kao
najuspesniji kandidat, na osnovu proseka poena Komisije za izbor.

OBRAZLOZENE

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja radnog
odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 3220 od 14.11.2023. godine
razradio je procedure regrutacije u skladu sa Zakonom i Uputstvima na snazi, gde je
kandidat: Skumbin Vala ocenjen sa 70,2% od ukupnog broja bodova, pa je komisija nakon
uspesno zavrienog procesa zaposljavanja odludila kao u odredbu reSenja.

Pravni saveti: Nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za Zalbe pri R.V.K. - Djakovica D.D.

Clanovi izborne komisije :

Visar Hasi

Blerta Daija

Fahri Aslani
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Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 21.12.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e
kandidateve né& marrédhénie t& punés pér pozitén e liré t& punés : Operator i
Ujérave té Ndotura duke u bazuar né nenin 8, t& Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, té
Republikés s& Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, té Udhézimit Administrativ,
Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe
Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé& Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 14.11.2023 deri me 28.11.2023 , pas testimit
me shkrim t& mbajtur me dt.12.12.2023 dhe intervistimit me dt.21.12.2023 nxjerr
keté :

Vendim

m Pér Pozitén : Operator i Ujérave té Ndotura, sipas konkursit t& publikuar me
nr. 3221 t& datés 14.11.2023 , Januz Bajrami , prej gjithsejté 200 pikéve
maksimale nga testi me shkrim dhe intervista me gojé, éshté vlerésuar me
63.7 % si kandidati mé i suksesshém, bazuar né mesataren e pikéve té
Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhé&zimin Administrativ nr. 07/2017,
pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren
e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies s& Punés, dhe
kérkesave gé dalin sipas konkursit publik me nr. 3221 té datés 14.11.2023 ka
zhvilluar procedurat e rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati
Januz Bajrami éshté vierésuar me 63.7 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas
pérmbylljes me sukses té procesit t& rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejte ankese né afat prej 8 ditésh
nga dita e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova
Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Visar Hasi - Kryetar i Komisionit /,/Zﬁ

Blerta Daija - Anétare e Komisionit ﬁl)dﬂ//‘j

22 /2 2023

Fahri Asllani - Anétar i Komisionit

T2
V (5
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Regional Water Supply Company % &5 |
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Komisija za intervjuisanje dat 21.12.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni odnos
na upraznjeno radno mesto Operater otpadnih voda na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu
br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢lan 10, 11 i 12, Administrativnog uputstva, br.
Zasnivanje radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao dt. 14.11.2023 do 28.11.2023,
nakon pismenog testa odrzanog 12.12.2023 i intervjua 21.12.2023, izdaje ovu:

ODLUKU

» Za poziciju : Operator otpadnih voda, po konkursu objavljenom pod br. 3221 od
14.11.2023. Januz Bajrami je od ukupno 200 maksimalnih poena iz pismenog
testa i usmenog intervjua ocenjen sa 63,7% kao najuspesniji kandidat, na osnovu
proseka poena Komisije za izbor..

OBRAZLOZENE

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja radnog
odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 3221 od 14.11.2023. godine
razradio je procedure regrutacije u skladu sa Zakonom i Smernicama na shazi, gde je
kandidat: Januz Bajrami ocenjen sa 63,7% od ukupnog broja poena, pa je komisija
nakon uspe$no zavréenog procesa zaposljavanja odluéila kao u odredbu resenja.

Pravni saveti: Nezadovoljna stranka ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za zalbe pri R.V.K. - Djakovica D.D.

Clanovi izborne komisije :

Visar Hasi

Blerta Daija

Fahri Aslani




