Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 28.02.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie t€ punés pér pozitat e lira té punés : Rojtar duke u bazuar né nenin 8, té
Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t& Republikés sé& Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, t& Udhé&zimit
Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té& Konkursit né Sektorin Publik
si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhé&nies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 06.01.2023 deri me 20.01.2023 , pas testimit me
shkrim t& mbajtur me dt.07.02.2023 dhe intervistimit me dt.28.02.2023 nxjerr keté :

Vendim

= Pér Pozitén Rojtar , sipas konkursit t& publikuar me nr. 22 té datés 06.01.2023 ,
Arjanit Zherka , prej gjithsejté 200 pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe
intervista me gojé, éshté vlerésuar me 85.5 % si kandidati mé i suksesshém,
bazuar né mesataren e pikéve té Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave qé
dalin sipas konkursit publik me nr. 22 té datés 06.01.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit  sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Arjanit Zherka éshté
vlerésuar me 85.5 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbyllies me sukses té
procesit té rekrutimit vendosi si né dispozitiv té vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita
e shpalljes sé rezultateve, Komisionit té ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Saranda Barulti - Kryetare e Komisionit

Blerim Gurkugqi - Anétar i Komisionit

Guxim Hadri - Anétar i Komisionit




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisija za intervjuisanje dat 28.02.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni odnos
na upraznjena radna mesta: Cuvar na osnovu &lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212,
Republike Kosovo, ¢lan 10, 111 12, Administrativhog uputstva, br. 07/2017, o regulisanju
Konkurskih procedura u javnom sektoru kao i Internog pravilnika o postupku zasnivanja
radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao dt. 06.01.2023 do 20.01.2023, nakon
pismenog testa odrzanog 07.02.2023 i intervjua 28.02.2023, izdajem sledece:

Odluka

s Zaradno mesto Cuvar, po konkursu objavljenom pod br. 22 od 06.01.2023.godine
Arjanit Zherka, od ukupno 200 maksimalnih poena iz pismenog testa i usmenog
intervjua, ocenjen je sa 85.50% kao najuspes$niji kandidat, na osnovu proseka
poena Komisije za izbor

Aryestim

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja radnog
odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 22 od 06. 01. 2023. godine
razvio je procedure prijema u skladu sa Zakonom i Vaze¢im Uputstvima, gde je kandidat
Arjanit Zherka ocenjen sa 85.50% od ukupnog broja bodova, pa je komisija nakon
uspesno zavrdenog procesa zaposljavanja odlucila kao u odredba odluke.

Pravni savet: Nezadovoljna strana ima pravo zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za Zalbe pri R.V.K. “Gjakova” d.d. u Bakovici

Clanovi komisije za izbor
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Blerim Gurkugi - Clan Komisije

Guxim Hadri - Clan Komisije




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 28.02.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie té punés pér pozitat e lira té punés : Rojtar duke u bazuar né nenin 8, té
Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t& Republikés sé Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, t& Udhézimit
Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik
si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t&€ Marrédhénies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 06.01.2023 deri me 20.01.2023 , pas testimit me
shkrim t& mbajtur me dt.07.02.2023 dhe intervistimit me dt.28.02.2023 nxjerr keté :

Ve ndim

= Pér Pozitén Rojtar , sipas konkursit t& publikuar me nr. 22 té datés 06.01.2023 ,
Kastriot Hoda , prej gjithsejté 200 pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe
intervista me gojé, éshté vierésuar me 82.3 % si kandidati mé& i suksesshém,
bazuar né mesataren e pikéve t& Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave té& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave gé
dalin sipas konkursit publik me nr. 22 té datés 06.01.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Kastriot Hoda éshté vlerésuar
me 82.3 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljes me sukses té procesit té
rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita
e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Saranda Barulti - Kryetare e Komisionit

Blerim Gurkugqi - Anétar i Komisionit

Guxim Hadri - Anétar i Komisionit




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisija za intervjuisanje dat 28.02.2023.godine za izbor i prijem kandidata u radni odnos
na upraznjena radna mesta: Cuvar na osnovu &lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212,
Republike Kosovo, ¢lan 10, 11 12, Administrativhog uputstva, br. 07/2017, o regulisanju
Konkurskih procedura u javnom sektoru kao i Internog pravilnika o postupku zasnivanja
radnog odnosa, po konkursu koji je raspisao di. 06.01.2023 do 20.01.2023, nakon
pismenog testa odrzanog 07.02.2023 i intervjua 28.02.2023, izdajem sledece:

Odluka

= Zaradno mesto Cuvar, po konkursu objavljenom pod br. 22 od 06.01.2023.godine
Kastriot Hoda, od ukupno 200 maksimalnih poena iz pismenog testa i usmenog
intervjua, ocenjen je sa 82.33% kao najuspesniji kandidat, na osnovu proseka
poena Komisije za izbor

Aryestim

Komisija za izbor, na osnovu Administrativnog uputstva br. 07/2017, za regulisanje
postupaka konkursa u javnom sektoru kao i Internu uredbu o postupku zasnivanja radnog
odnosa, kao i uslove koji proizilaze po javnom konkursu br. 22 od 06. 01. 2023. godine
razvio je procedure prijema u skladu sa Zakonom i Vazec¢im Uputstvima, gde je kandidat
Kastriot Hoda ocenjen sa 82.33% od ukupnog broja bodova, pa je komisija nakon
uspesno zavrsenog procesa zapo$ljavanja odlucila kao u odredba odluke.

Pravni savet: Nezadovoljnha strana ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za zalbe pri R.V.K. “Gjakova” d.d. u Dakovici

Clanovi komisije za izbor

Saranda Baruti - Predsednik i Komisije

Blerim Gurkugi - Clan Komisije

Guxim Hadri - Clan Komisije




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 28.02.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né& marrédhénie té punés pér pozitat e lira té punés : Rojtar duke u bazuar né nenin 8, té
Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, té Republikés sé Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, té Udhézimit
Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit n& Sektorin Publik
si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 06.01.2023 deri me 20.01.2023 , pas testimit me
shkrim té& mbajtur me dt.07.02.2023 dhe intervistimit me dt.28.02.2023 nxjerr keté :

V endim

= Pér Pozitén Rojtar , sipas konkursit t& publikuar me nr. 22 té datés 06.01.2023 ,
Naim Muhaxhiri , prej gjithsejté 200 pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe
intervista me gojé, éshté vierésuar me 80.5 % si kandidati mé i suksesshém,
bazuar né mesataren e pikéve té Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave qé
dalin sipas konkursit publik me nr. 22 té datés 06.01.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Naim Muhaxhiri éshté
vlerésuar me 80.5 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljies me sukses té
procesit t& rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita
e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés
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Saranda Baruti - Kryetare e Komisionit 4

Blerim Gurkuqi - Anétar i Komisionit

Guxim Hadri - Anétar i Komisionit




Kompania Rajonale e Ujésjellésit |~

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 28.02.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie té& punés pér pozitat e lira t& punés : Rojtar duke u bazuar né nenin 8, té
Ligjit t& Punés nr. 03/L.-212, té Republikés sé Kosovés, nenit 10, 11 dhe 12, t& Udhézimit
Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik
si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 06.01.2023 deri me 20.01.2023 , pas testimit me
shkrim té& mbajtur me dt.07.02.2023 dhe intervistimit me dt.28.02.2023 nxjerr keté :

V endim

= Pér Pozitén Rojtar , sipas konkursit t& publikuar me nr. 22 té datés 06.01.2023 ,
Edon Jaka , prej gjithsejté 200 pikéve maksimale nga testi me shkrim dhe
intervista me gojé, éshté vierésuar me 79.2 % si kandidati mé i suksesshém,
bazuar né mesataren e pikéve té& Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave gé
dalin sipas konkursit publik me nr. 22 té datés 06.01.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhé&zimeve né fuqi, ku kandidati Edon Jaka éshté vlerésuar
me 79.2 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljes me sukses té procesit té
rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita
e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t&€ ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Saranda Baruti - Kryetare e Komisionit

Blerim Gurkugi - Anétar i Komisionit

Guxim Hadri - Anétar i Komisionit




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Komisioni Intervistues me dt. 28.02.2023 pér pérzgjedhjen dhe pranimin e kandidateve
né marrédhénie t& punés pér pozitat e lira té punés : Rojtar duke u bazuar né nenin 8, té
Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t&€ Republikés sé Kosoveés, nenit 10, 11 dhe 12, té Udhézimit
Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik
si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés,
sipas konkursit t& shpallur nga dt. 06.01.2023 deri me 20.01.2023 , pas testimit me
shkrim t& mbajtur me dt.07.02.2023 dhe intervistimit me dt.28.02.2023 nxjerr keté :

V. endim

= Pé&r Pozitén Rojtar , sipas konkursit t& publikuar me nr. 22 té datés 06.01.2023 ,
Dukagjin Mullahasani , prej gjithsejté 200 pikéve maksimale nga testi me shkrim
dhe intervista me gojé, éshté vlerésuar me 79.0 % si kandidati mé i suksesshém,
bazuar né mesataren e pikéve té Komisionit Pérzgjedhés.

Aryestim

Komisioni Pérzgjedhés, duke u bazuar né Udhézimin Administrativ nr. 07/2017, pér
Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e
Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t& Marrédhénies sé Punés, dhe kérkesave qé
dalin sipas konkursit publik me nr. 22 té datés 06.01.2023 ka zhvilluar procedurat e
rekrutimit sipas Ligjit dhe Udhézimeve né fuqi, ku kandidati Dukagjin Mullahasani éshté
vlerésuar me 79.0 % nga totali i pikéve, andaj komisioni pas pérmbylljes me sukses te
procesit t& rekrutimit vendosi si né dispozitiv t& vendimit.

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita
e shpalljes sé rezultateve, Komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.A.-Gjakové

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Saranda Baruti - Kryetare e Komisionit

Blerim Gurkuqi - Anétar i Komisionit

Guxim Hadri - Anétar i Komisionit




