Kompania Rajonale e Ujésjellésit
Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

Daté/a 02.03.2023
Pér/ZalTo Kandidatét/Publikun
Nga/Od/From Znj. Doruntina Jupa — Zyrtare BNJ

Pérmes/Preko/Through | Komisionit t& Pérzgjedhjes

Tema/Subjekat/Subject | Njoftim pér rezultatet pérfundimtare té vlerésimit pér
pozitén:

-Vozités i Automjetit t& KE-sé& (1)

-Detektues i Rrjedhave né Rrjeté té Ujésjellésit (1)
-Lexues/shpérndarés i faturave (3)

-Rojtar (5)

-Pastruese (2)

Té nderuar,

Né bazé té nenit 8, té Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, t& Republikés sé& Kosovés, nenit 10, 11
dhe 12 té Udhézimit Administrativ, Nr.07/2017, pér Rregullimin e Procedurave té& Konkursit
né Sektorin Publik si dhe Rregulloren e Brendshme mbi Procedurat e Themelimit t&
Marrédhénies sé Punés, Seksioni i BNJ prané K.R.U-Gjakova Sh.A, pas zhvillimit té
procedurave nga Komisioni Intervistues/Pérzgjedhés jep kété :

NJOFTIM

Kandidatét té cilét kané marré pjesé né konkursin e publikuar nga dt. 06.01.2023 deri me
20.01.2023 pér pozitat e publikuar té punés, ku pas rezultateve té procesit t& vlerésimit té
anétareve té Komisionit Intervistues/pérzgjedhés, éshté pérzgjedhur kandidati/ja ife cila
ka arritur numrin mé té& madh té pikéve, duke kaluar testin me shkrim me dt. 07.02.2023
dhe intervistén me gojé té mbajtur me dt.28.02.2023 dhe 01.03.2023 .

Rezultatet pérfundimtare si né tabelén e méposhtme :

1. Vozités i Automjetit t& KE-sé (1)

Piket testi me | Piket intervista 0 -ia
Kandidati shkrim (maks. | me goje (maks. Totali (Tot;Ii}IZOO)
100) 100)
Valon Gunga 89.00 80.33 169.33 84.67%
Valon Boshnjaku 90.00 43.67 133.67 66.83%
Xhevat Qurdina 57.00 - 57.00 28.50%




2. Detektues i Rrjedhave né Rrjeté té Ujésjell@sit (1)

Piket testi me

Piket intervista

%-ja

Kandidati ?gg)rlm (maks. '112390 )goje (maks. Totali (Totali/200)
Ardi Duraku 72.00 91.33 163.33 81.70%
Endrit Shllaku 79.00 78.33 157.33 78.70%
Kushtrim Vejsa 56.00 66.67 122.67 61.30%
3. Lexues/shpérndarés i faturave (3)
e Pike@ testi me | Piket i_ntervista i %-ja

afti ?gg)rlm (maks. %eo )nge (maks. Totali (Totali/200)
Ivan Savelic 85.00 91.67 176.67 88.30%
Fanol Doblibara 84.00 88.00 172.00 86.00%
Blin Shala 82.00 89.00 171.00 85.50%
Ardi Duraku 78.00 82.33 160.33 80.20%
Qlirim Avdullahu 78.00 70.67 148.67 74.30%
Neshet Vula 60.00 80.33 140.33 70.20%
Taulant Spahija 65.00 69.00 134.00 67.00%
Kreshnik Olloni 57.00 61.00 118.00 59.00%
Kastriot Hoda 50.00 55.00 105.00 52.50%
Endrit Shllaku 71.00 - 71.00 35.50%




4. Rojtar (5)

s spll-::(et testi me | Piket i_ntervista _ %-ja
100;‘|m (maks. %% )gole (maks. Totali (Totali/200)

Arjanit Zherka 88.00 83.00 171.00 85.50%
Kastriot Hoda 76.00 88.67 164.67 82.33%
Naim Muhaxhiri 73.00 88.00 161.00 80.50%
Edon Jaka 77.00 81.33 158.33 79.17%
Sy 68.00 90.00 158.00 79.00%
Taulant Bordoniqi 74.00 76.67 150.67 75.33%
Shkelzen Ademi 70.00 61.33 131.33 65.67%
Enver Dula 54.00 68.33 122.33 61.17%

5. Pastruese (2)

5 A Pike@ testi me Piket i!'ltervista = %-ja
andidati .;:.glg)rlm (maks. ?10% )gme (maks. Totali (Totali/200)
EL‘;‘:}?; Jaha 80.00 67.00 161.67 80.83%
Dafina Grezda 65.00 94.33 159.33 79.67%
Erblina Tanushi 50.00 81.67 117.00 58.50%

Késhilla Juridike: Pala e pakénaqur ka té drejté ankese né afat prej 8 ditésh nga dita e
shpalljes sé rezultateve, komisionit t& ankesave né K.R.U. Gjakova Sh.a.

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Anétarét e Komisionit Pérzgjedhés

Saranda Baruti - Kryetar i Komisionit 5 KRD. [
Blerim Gurkuqi - Anétar i Komisionit /Q/m{u(%(’GJAKO\m”)

J G ¢
Guxim Hadri - Anétari Komisionit 2 }j/ﬁ)




Kompania Rajonale e Ujésjellésit

Regional Water Supply Company
Regionalna vodovodna kompanija

| Daté/a 02.03.2023
Pér/ZalTo Kandidati/Javnost
Nga/Od/From Gospoda. Doruntina Jupa — specijalista za ljudske resurse
Pé&rmes/Preko/Through | Komisija za izbor

Tema/Subjekat/Subject | Obavestenje — Konacna lista za usmeni intervju
1. Vozaé vozila glavnog izvr$nog direktora (1)

Detektor protoka u vodovodnoj mreZzi (1)

Cita&/distributer raduna (3)

Cuvar ( 5)

Cistad/ica (2)

B e L b

Postovani,

Na osnovu &lana 8. Zakona o radu br. 03/L-212, Republike Kosovo, ¢&lan 10, 11. i 12.
Administrativnog uputstva, br. 07/2017, o regulisanju Konkurskih procedura u javnom
sektoru kao i Unutrasnje uredbe o procedurama za osnivanje Radni odnos, Odeljenje za
ljudske resurse u K.R.U-Gjakova Sh.A., nakon sprovodenja procedura od strane Komisije
za intervjuisanje/selekciju, daje sledece:

OBAVESTENJE

Kandidati koji su uéestvovali na konkursu koji je objavio dt. od 06.01.2023. do 20.01.2023.
godine za objavljena radna mesta, gde je nakon rezultata procesa ocenjivanja ¢lanova
Komisije za intervjuisanje/selektivnost izabran kandidat koji je postigao najveci broj bodova,
polozivéi pismeni test sa dt. 07.02.2023. i usmeni razgovor odrzan 28.02.2023. i
01.03.2023.

Konaéni rezultati kao u tabeli ispod:

1. Vozaé vozila glavnog izvr$nog direktora (1)

_ Pismeni test | Usmeni intervju o,
Kandidat Ln;:ﬁz.) 100 :)rggl;:) 100 Ukupno (Ukupno200)
Valon Gunga 89.00 80.33 169.33 84.67%
Valon Boshnjaku 90.00 43.67 133.67 66.83%
Xhevat Qurdina 57.00 - 57.00 28.50%




2. Detektor proticaja u vodovodnoj mreZi (1)

Pismeni test

Usmeni intervju

%

Kandidat g'gglrclz.) 100 gg:zz.’ 100 Ukupno (Ukupno200)
Ardi Duraku 72.00 91.33 163.33 81.70%
Endrit Shllaku 79.00 78.33 157.33 78.70%
Kushtrim Vejsa 56.00 66.67 122.67 61.30%

3. Cita¢/distributer raéuna (3)

. Pismeni test | Usmeni intervju %
Kandidat g::z:) 100 ggzﬁs;.) 100 Ukupno (Ukupno200)
Ivan Savelic 85.00 91.67 176.67 88.30%
Fanol Doblibara 84.00 88.00 172.00 86.00%
Blin Shala 82.00 89.00 171.00 85.50%
Ardi Duraku 78.00 82.33 160.33 80.20%
Qlirim Avdullahu 78.00 70.67 148.67 74.30%
Neshet Vula 60.00 80.33 140.33 70.20%
Taulant Spahija 65.00 69.00 134.00 67.00%
Kreshnik Olloni 57.00 61.00 118.00 59.00%
Kastriot Hoda 50.00 55.00 105.00 52.50%
Endrit Shilaku 71.00 - 71.00 35.50%




4. Cuvar (5)

Pismeni test | Usmeni intervju o,
Kandidat (maks. 100 (maks. 100 Ukupno o7

poena) poena) (Ukupno200)
Arjanit Zherka 88.00 83.00 171.00 85.50%
Kastriot Hoda 76.00 88.67 164.67 82.33%
Naim Muhaxhiri 73.00 88.00 161.00 80.50%
Edon Jaka 77.00 81.33 158.33 79.17%
Dukagjin )
Muliahazani 68.00 90.00 158.00 79.00%
Taulant Bordoniqi 74.00 76.67 150.67 75.33%
Shkelzen Ademi 70.00 61.33 131.33 65.67%
Enver Dula 54.00 68.33 122,38 61.17%
5. Cistat/ica (2)

Pismeni test | Usmeni intervju %
Kandidat (maks. 100 (maks. 100 Ukupno

poena) poena) (JKUpnoz0D)
E:;'Ii]'i‘;i"aha 80.00 67.00 161.67 80.83%
Dafina Grezda 65.00 94.33 159.33 79.67%
Erblina Tanushi 50.00 81.67 117.00 58.50%

Pravni savet: Nezadovoljna strana ima pravo Zalbe u roku od 8 dana od dana
objavljivanja rezultata, Komisiji za zalbe pri R.V.K. “Gjakova” d.d. u Dakovici.

)

lanovi komisije za izbor

Saranda Baruti - Predsednik i Komisije

Blerim Gurkugi - Clan Komisije

Guxim Hadri - Clan Komisije
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